ZALIANAMIS

ATVIRAS JAUNIMO CENTRAS

ANTAKALNIO ATVIRO JAUNIMO CENTRO TRIMETIS VEIKLOS PLANAS 2023 -2025 M.

Bendra informacija

Atviro jaunimo centro pavadinimas: Vilniaus Antakalnio atviras jaunimo centras
Adresas: Antakalnio 84 A, Vilnius

Tel. numeris: 2685845

El. pastas: zalianamis@gmail.com

ilg;cer;est.o puslapis/socialinio tinklo paskyros www.zalianamis.It/ www.facebook.com/Zalianamis

Trumpas centro darbo tikslo/misijos apraSymas:

MISIJA: Remiantis neformaliojo jaunimo ugdymo ir atvirojo darbo su jaunimu principais, jgalinti jaung Zmogy augti, kaip
asmenybg ir padéti jam atrasti gyvenimo kelig bei prasme.

VIZIJA: Samoninga asmenybé, gebanti daryti bei kurti darny pokytj savo aplinkose.

TIKSLAS: Ugdyti asmenines ir socialines jaunimo kompetencijas, siekiant padéti jam aktyviai jsitraukti ] bendruomeninius ir
visuomeninius procesus, lanksciai ir konstruktyviai reaguoti j jaunimo gyvenimo pokycius.




UZDAVINIALI:

1. JD MOKYKLOIJE: Sukurti saugia, atvirg erdve jaunuoliams mokykloje pertrauky metu ir po pamoky, palaikyti ir kurti artima ry$j
bei padéti mokyklos bendruomenei ir patiems jaunuoliams spresti jy kasdienines problemas bei neformaliais metodais jtraukiant jaunuolius
1 laisvalaikio uzimtumo, ugdomasias veiklas.

2. EMOCINE SVEIKATA: Sukurti erdve jaunuoliams stiprinti emocine sveikatg ir emocinj intelekta, geriau pazinti savo
emocijas ir jas valdyti. Sudaryti emociskai saugig erdve jaunuoliams tyrinéti savo tapatumg per reguliarius meny terapijos ir lytinio
ugdymo uzsiémimus.

3. KARJEROS PALYDEJIMAS & LYDERYSTE: Stiprinti jaunuoliy bendrgsias kompetencijas, reikalingas sékmingai
integruotis darbo rinkoje, gryninantis pasaukimg bei geriau susipazjstant su jvairiomis veikly sritimis, Siuolaikinémis darbo rinkos
tendencijomis ir ypatybémis. Vystyti vieSojo kalb¢jimo, verslumo bei antreprenerystés jgiidzius.

4. SAVANORYSTE (VIETINE IR TARPTAUTINE): Sudaryti erdve ir sglygas jgalinti jaunus Zmones per savanorystés ir
mentorystés procesg ugdyti(s) save kaip asmenybe, jgyvendinant iSsikeltus asmeninius tikslus. Plésti kokybiskos savanorystés
sampratg darbo su jaunimu kontekste. Plésti skaitmeniniy jrankiy panaudojimg jauno Zmogaus mokymosi jsivertinimo procese.

5. INDIVIDUALUS DARBAS SU JAUNUOLIALIS: individualiai konsultuoti ir palaikyti jaunuolius, susiduriancius su jvairiais
18Sukiais. StruktiiriSkai informuoti jaunus Zmones jiems kylanciais klausimais (ilgalaikis, testinis ir trumpalaikis, momentinis). Kurti
ry$ius su moksleiviais integruojant jaunimo darbuotoja mokykloje.

6. DARBUOTOJU PSICHOHIGIENA: Supervizijy bei jsivertinimo susitikimy organizavimas jaunimo centro komandai, tokiu

VW —

susitikimy su kitais AJC organizavimas.




7.

KOMUNIKACIA (VIDINE IR ISORINE): Stiprinti viding komunikacija tarp komandos nariy, tobulinant komunikacijos

sistemas. Stiprinti iSoring komunikacijg su jaunimo bendruomene bei placigja visuomene, komunikuojant apie JD profesija bei AJC
teikiamas paslaugas. Kviesti moksleivius 1§ mokyklos prisijungti prie jaunimo bendruomenés AJC erdvéje ir pasinaudoti teikiamomis
nemokamomis paslaugomis skirtomis jaunuoliams.

I. Trimetis veiklos planas

Veiklos sritys Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2

Veiklos Trumpalaikis Lankytojai ir AJC sukurtas ir | AJC sukurtas ir | AJC sukurtas ir | Reguliariai pildomi ir

planavimas, veiklos LSorinés darbuotojai iskabintas iskabintas iSkabintas atnaujnami AJC veikly

veiklos planavimas komunikacijos savalaikiai vizualus vizualus vizualus kalendoriai (vizualus
vertinimas ir Stiprinimas su informuojami sieninis, nuolat | sieninis, nuolat | sieninis, nuolat | sieninis) ir virtualus.
kokybés placigja jaunimo apie atnaujinamas atnaujinamas atnaujinamas

dart bendruomene. artimiausias artimiausiy 2 artimiausiy 2 artimiausiy 2

S tfm. arto Vidinés veiklas. savaiciy veikly | savaiciy veikly | savaiciy veikly | Veikly aprasymai kas

kiirim as, komunikacijos kalendorius. kalendorius. kalendorius. savaite skelbiami AJC

atnavjinimas stiprinimas tarp Vyksta sklandi facebooke, puslapyje,
komandos nariy. komunikacija Pildomas Pildomas Pildomas dalinamasi kituose

tarp komandos

virtualus google

virtualus google

virtualus google

socialiniuose tinkluose.




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
Vidinés nariy. kalendorius. kalendorius. kalendorius.
komunikacijos Darbuotojai
stiprinimas tarp geba planuoti Darbuotojy Darbuotojy Darbuotojy Darbiniai darbuotojy
darbuotojy ir savo laikg, komandos 35 komandos 35 komandos 35 susirinkimai vyksta kas
savanoriy Jauciasi saugiai, | darbiniai darbiniai darbiniai savaite sutartq dienq.,

komandos nariy.

aiskios veiklos
lankytojams,
atliepiami
Jjaunimo
poreikiai.

Kuriamas

glaudus rysys
tarp jaunimo
darbuotojy ir

susirinkimai.

Savanoriy
komandos ir
darbuotojy
susitikimai

susirinkimai.

Savanoriy
komandos ir
darbuotojy
susitikimai

susirinkimai.

Savanoriy
komandos ir
darbuotojy
susitikimai

sutartu laiku po 2 val.

Savanoriy komandos ir
Jjaunimo darbuotojy
susirinkimai vyksta kas
ménesj ar esant poreikiui.




Veiklos sritys

Tikslas

Uzdaviniai

Uzdavinio
kokybinis
rezultatas

UZdavinio kiekybinis rezultatas

I metai |

II metai

IIT metai

Poreikis (kiek karty, kaip
daznai ir (ar) reguliariai
numatomi uzsiémimai)

1

2

savanoriy.
Savanoriai
Jauciasi svarbia
organizacijos
dalimi,
sitraukia j
centro veikly
planavimg,
drgsiau prisiima
atsakomybe,
stipréja jy
organizaciniai,
socialiniai
jgudziai.

Jaunimo
darbuotojai
palaiko aktyvy
tarpusavio rysj
per kas
savaitinius
susirinkimus.

Dienos
protokolo
pildymo metu
Jjaunimo
darbuotojai
aiskiai
uzsifiksuoja ir
aptaria dienos
atvejus, veiklas.

Dienos

protokoly

pildymas

Dienos
protokoly
pildymas

Dienos
protokoly
pildymas

Dienos protokolai pildomi
kiekvieng darbo dieng.




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
llgalaikis Igyvendinti veiklas | Rengiamas 3-jy | Parengtas 3-jy Parengtas Parengtas Strateginis metinis
planavimas. atsigvelgiant j mety strateginis | mety strateginis | metinis veiklos metinis veiklos darbuotojy AJC veiklos
Padeda numatyti | jaunimo AJC veiklos AJC veiklos planas, planas, planavimo susirinkimas 2
AJC veiklos prioritetinius planas bei planas ir perziurimas perziurimas kartus per metus (kas
kryptj, tobulinti | poreikius ir kasmet rengiami | metinis veiklos Strateginis strateginis pusmetj)
paslaugy Isivertinus esamgq metiniai veiklos | planas veiklos planas veiklos planas Kasmet su komanda
kokybe, situacijq ir atlikus | planai su JD perzZiiirimas strateginis
savalaikiai AJC veiklos komanda veiklos planas
atsiliepti j analize: JD teikia siekiant
aktualiausius skirtingas iSgryninti
Jjaunimo paslaugas siekiant | prioritetines
poreikius. atliepti jvairius AJC veikly
Jjaunimo poreikius kryptis

Jsivertinant

dabartinius

Jjaunimo

poreikius ir tuos

poreikius

kokybiskai

atliepti.

Uztikrintas

saugumas, AJC
veiklos
kryptingumas ir
nuoseklumas
darbuotojams,
kankytojams,
partneriams,
teikiamos
kokybiskos
darbo su
Jaunimu
paslaugos.




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai Uzdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2

Veiklos Sukurti ir naudoti | Jgyvendintos Atlikta 1 AJC Atlikta 1 AJC Atlikta 1 AJC Apklausa atliekama sezono
vertinimas lankytojy poreikiy | apklausos lankytojy, AJC lankytojy, AJC lankytojy, AJC | pabaigoje — geguzés-
Renkamas apklausos sistemq | rezultatai bus savanoriy savanoriy savanoriy birzelio ménesiais
griztamasis (anketa). Tai susisteminti ir apklausa, apklausa, apklausa,
ry8ys i§ jauny svarbu, planuojant | panaudoti susisteminti ir susisteminti ir susisteminti ir
Zmoniy apie jy veiklas jaunimui ir | veiklos iSanalizuoti iSanalizuoti iSanalizuoti
poreikius jsivertinant AJC planavimui, rezultatai, rezultatai, rezultatai,

vykdomos veiklos siekiant kuriais kuriais kuriais

kokybe. numatyti veiklas | remiamasi remiamasi remiamasi

Numatyti kelis
Saltinius
(priemones)
surinkti atgaling
rysj is jaunuoliy
siekiant gauti
Jvairialypj ir
kokybiskq atgalinj
rysi:

1. savanoriy
nuomoné

2. individualis
pokalbiai su
lankytojais

3. momentinés
uzklausos apie
renginius
socialinése
medijose
(instagramas)

kurios
kokybiskai
atliepty
iSvardintus
poreikius.

Gaunamas
Ivairiapusis ir
kokybiskas
griztamasis
rysys is
savanoriy,
centro lankytojy
bei renginiy
lankytojy.

planuojant kito
sezono veiklas.

planuojant kito
sezono veiklas.

planuojant kito
sezono veiklas.




Veiklos sritys Tikslas UZdaviniai Uzdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
Veiklos Kas pusmetj Puseés mety Sausio ir Sausio ir Sausio ir Darbuotojy jsivertinamo
sivertinimas. Isivertinti buvusiq veiklos analizés | birZelio mén. birzelio mén. birzelio men. susitikimai kas pusmet;.
AJC veiklg. parengimas parengtos pusés | parengtos pusés | parengtos pusés
Tai svarbu padeda JD mety veiklos mety veiklos mety veiklos
savalaikiai komandai analizés. analizés. analizés.
reaguojant j AJC kokybiskai Mety veiklos Mety veiklos Mety veiklos
lankytojy poreikius | atliepti esamus ataskaita ataskaita ataskaita
ir tobulinant AJC lankytojy
veiklg. poreikius,
atsizvelgiant j
juos kuomet
organizuojamos
biisimos veiklos.

Zmogi§kieji Zmogiskyjy AJC dirba Ne maziau 2-3 AJC dirba 5 AJC dirba 6 AJC dirba 6 Jaunimo darbuotojai dirba

iStekliai, darbas | iStekliy kokybés | motyvuoti, JD dirba pilnu Jjaunimo Jjaunimo Jjaunimo nuolat pagal darbo grafikq.

su uZtikrinimas. iniciatyviis etatu siekiant darbuotojai — 4 | darbuotojai -5 | darbuotojai - 5

komanda, Siekiant jaunimo uztikrinti etatai etatai, 0,5 etato | etatai, 0,5 etato

darbuotojy kokybiskos AJC | darbuotojai, kurie | kokybiskesnj komunikacijos komunikacijos

. S veiklos, svarbu kokybiskai dirba su | darbg. koordinatoriaus, | koordinatoriaus,

p slc.hologlne uztikrinti Jjaunuoliais. 0,5 etato 0,5 etato

higiena, ) Zmogiskuosius Isteigti po 0,5 projekty vadovo | projekty vadovo

mokymasis iSteklius. Kvalifikuotos, etato

iniciatyvios komunikacijos
Jjaunimo darbuotojy | koordinatoriaus
komandos (2024 m.) ir

formavimas ir
islaikymas.

projekty vadovo
(2024m.), kurie
galéty susitelkti
ties
nekontaktiniu
darbu ir
uztikrinti
kokybiskas
paslaugas.




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai Uzdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
Jaunimo Jaunimo Organizuojamos | 4-5 komandinés | 4-5 komandinés | 4-5 komandinés | Kas savaite vyksta darbiniai
darbuotojy darbuotojy supervizijos AJC | supervizijos, supervizijos, supervizijos, susitikimai,
psichohigiena ir | psichohigienos darbuotojy darbiniai darbiniai darbiniai Kas 2-3 mén. rengiamos
motyvacija. palaikymas bei komandai, kassavaitiniai kassavaitiniai kassavaitiniai komandinés supervizijos
Didinti motyvacijos darbe | kurios gerina susitikimai, susitikimai susitikimai
darbuotojy stiprinimas. darbing atvejy analizés,
motyvacijq atmosferq dienos
darbui, palaikyti komandoje. protokolai
psichohigieng.
Darbuotojy Jaunimo
pasitenkinimas darbuotojai yra
darbu svarbus motyvuoti ,
bendrai jstaigos Jjaucia
veiklos sékmei ir pasitenkinimg

darbo
efektyvumui.

savo darbu ir
patiria to darbo
prasme.

Kas savaite
vyksta darbiniai
susitikimai,
kuriy metu
darbuotojai gali
aptarti iskilusius
atvejus.

Susitikimai
protokoluojami
el.erdvéje.
Vykdomi dienos
protokolai, kurie
padeda jaunimo
darbuotojams
aptarti ir
reflektuoti
atvejus.




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2

Zmogiskyjy AJC su vaikais Kvalifikuoti, 2 pedagogai - 1 | 2 pedagogai - 2 pedagogai - Bareliy uzsiemimai vyksta
iStekliy kokybés | dirba kvalifikuoti, kirybingi etatas 1,5 etato 1,5 etato 1-3 kartus per savaite pagal
uztikrinimas kiirybingi pedagogai. Rengiama Rengiama Rengiama nustatytq tvarkarastj.
dirbant su pedagogai. Kalédiné ir Kalédiné ir Kalédiné ir
vaikais. Rengiami atviri | mokslo mety mokslo mety mokslo mety
Siekiant Kvalifikuotos uzsiéemimai — pabaigos Sventé | pabaigos Sventé | pabaigos Sventé
kokybiskos AJC, | pedagogy Sventés téevams. tévams. tévams. tévams,
kaip komandos
neformaliojo islaikymas. Dalyvavimas
ugdymo konkursuose,
institucijos, Ugdymo programy | Sventése,
veiklos, svarbu parengimas festivaliuose.
uztikrinti
zmogiskuosius Vaikams
isteklius tiek Bendradarbiavimas | suteikiamos
dirbant su su vaiky tévais dél | kokybiskos
Jaunimu, tiek su | vaiky motyvacijos neformaliojo
vaikais. ir ugdymo ugdymo

rezultaty. paslaugos.
Siekiant AJC dirba Kokybiskas Administraciniai | Administraciniai | Administraciniai | Nuolat veiklos
kokybiskos AJC | kvalifikuoti staigos darbuotojai darbuotojai darbuotojai koordinavimas
veiklos, svarbu administracijos administravimas | 1 — direktoriaus | 1 — direktoriaus | 1 — direktoriaus
uZtikrinti darbuotojai. ir prieZiiira etatas etatas etatas
Zmogiskuosius 0,5 — buhalterio | 0,5 — buhalterio | 0,5 — buhalterio
(administraciniu etatas etatas etatas

s) isteklius

0,5 — valytojos
etatas

0,5 — valytojos
etatas

0,5 — valytojos
etatas




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2

Jaunimo Jaunimo Jaunimo
darbuotojy darbuotojy darbuotojai kas | 2 mokymai (per | 2 mokymai (per | 2 mokymai (per | Darbuotojy dalyvavimas
profesinis profesionalumo met kelia savo metus vienam metus vienam metus vienam jvairiuose mokymuose
tobuléjimas. didinimas: JD yra | kompetencijas JD); 8-10 JD); 8-10 JD); 8-10 (Lietuvoje ir
Jaunimo sertifikuoti dalyvaudami mokymai mokymai mokymai tarptautiniuose) —iki 10
darbuotojai profesionalai jvairiuose (bendrai (bendrai (bendrai dieny per ketvirtj kiekvieno
nuolat tobuléja mokymuose, taip | komandai); komandai). komandai). jaunimo darbuotojo
ir gilina savo tobulédami kaip kvalifikacijos kélimui.
kompetencijas. savo srities 1JD 1JD 1JD

specialistai. sertifikuojasi sertifikuojasi sertifikuojasi

arba dalyvauja | arba dalyvauja | grba dalyvauja

Jaunimo sertifikavimosi sertifikavimosi sertifikavimosi

darbuotojai, procese procese procese

kurie dar néra

sertifikuoti % jaunimo

I egis'tr uojasi darbuotojy yra

Jaunimo sertifikuoti.

darbuotojy

sertifikavimo

procese.

Jaunimo

darbuotojy

sertifikaty

gavimas (esant

sglygoms
ligalaiké vietiné | Vietinés Pasirasomos AJC nuolatos AJC nuolatos AJC nuolatos Rugséjo men. AJC
savanorysté. savanorystés savanoriskos pritraukia 12 — | pritraukia 12 — | pritraukia 12 — | savanoriy komanda
AJC nuolatos programos veiklos sutartys 16 savanoriy 16 savanoriy 16 savanoriy renkama is naujo. Vasario
dirba ilgalaike stiprinimas. siekiant veiklai centre veiklai centre veiklai centre mén. papildoma naujais
savanoriy “Savanorysté - uztikrinti per metus; 1-2 per metus; 1-2 per metus; 1-2 nariais.
komanda. stipri ir jvairi” savanoriy- JST savanoriai. | JST savanoriai. | JST savanoriai.




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai Uzdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
JST savanorystés istaigos abipusj Rugséjo ir sausio men.
stiprinimas Isipareigojimg. Surengti 2-3 Surengti 2-3 Surengti 2-3
AJC AJC AJC
Informacijos apie Vykdoma savanorytés savanoryteés savanoryteés
savanorystes savanorystes - pristatymai pristatymai pristatymai
galimybés AJC mentorystés
sklaida. programa su
individualiais
Susitikimai su susitikimais
potencialiais savanoriams
savanoriais, AJC (mentoreé-
pristatymas. savanoriy
koordinatoreé).
JST licenzijos
atnaujinimas.
AJC savanoriy | Reguliariy Mokymy temy ir | Surengti 8 Surengti 8 Surengti 8 Vykdomi kas ménesiniai
komanda — mokymy laikotarpiy savanoriy savanoriy savanoriy savanoriy mokymai, ir kas
iniciatyvi, aktyvi | savanoriams Strategijos mokymai. mokymai. mokymai. savaitiniai susitikimai.
ir nuolat organizavimas. parengimas,
besimokanti siekiant tobulinti | Surengti Surengti Surengti
savanoriy 30 savanoriy 30 savanoriy 30 savanoriy
pasiruosimq. komandos komandos komandos
susitikimai - susitikimai - susitikimai -
refleksijos refleksijos refleksijos
Tarptautinés Vykdoma Savanoriy is Savanoriy is Savanoriy is Vyksta du susitikimai su
savanorystés prasminga uzsienio uzsienio uzsienio savanoriais per savaite:
programos ilgalaike skaicius per skaicius per skaicius per 1. savaités veikly
stiprinimas savanoriy sezong. - 2 sezong. - 2 sezong. - 2 planavimas;
(Zalianamis - mentorysté (kas 2. individuali refleksija po
priimancioji savaitiniai savaites.

organizacija)

susitikimai su




Veiklos sritys Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
Savanoriy is savanoriais bei Tarptautiniai savanoriai
uzsienio individualiis priimami metams nuo
pritraukimas. pokalbiai rudens.
Bendradarbiaujant | skatinantys
su Vsl ,,Saltes “, savirefleksijos
teikiamos paraiskos | jgidzio
Erasmus+ stiprinimg).
Atnaujinti kas porq | Uztikrinamas
mety ESK tarptautinés
savanorystes savanorystes
licenzijq. testinumas AJC.
Darbo ir | Kokybiskas Jaunimo lyderiy AJC darbe Vykstanciy Vykstanciy Vykstanciy Nuolat. Veiklos
atvirojo darbo | atviras darbas igalinimas: JD isbandomi ir veikly skaicCius veikly skaicius veikly skaicius planuojamos j priekj.
su jaunimu | S¥ Jjaunimu. aktyvus vaidmuo taikomi Periodiniy Periodiniy Periodiniy Perzitrimos ir
organizavimas Zalianamis - Jjaunimo lyderiy efektyviausi veiklos, veiklos, veiklos, atnaujinamos kas savaite ir
Jaunimui jgalinime darbo metodai, vykstancios vykstancios vykstancios pagal poreikj.
patraukli vieta ir | Atviro darbo organizuojaos periodiskai 1-2 | periodiskai 1-2 | periodiskai 1-2
gyva erdvéje veiklos, kartus per kartus per kartus per
bendruomené Iprasminimas atliepiancios ménesj — 12 ménesj — 12 ménesj — 12
jaunimo Jjaunimo Projektiné Projektiné Projektiné
darbuotojy poreikius. veikla — 2 veikla — 2 veikla — 2
komandoje Veiklas vesti, Kitos veiklos — Kitos veiklos — Kitos veiklos —




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2

dalintis patirtimi

,Ifausimo skatinami AJC 80 jaunimo 100 jaunimo 100 jaunimo Veiklos organizuojamos
endruomenés savanoriai, inicijuoty inicijuoty inicijuoty aoal sudarvta plana.

stiprinimas lankytojai. veikly. IS jy — 10 | veikly.. IS jy — veikly.. IS jy — pag rvia prang
("jaunimas- savanoriy 15 savanoriy 15 savanoriy
Jjaunimui") Centro iniciatyvy iniciatyvy iniciatyvy

lankytojams, (vietiniy ir (vietiniy ir (vietiniy ir

atliepiant j jy tarptautiniy). tarptautiniy). tarptautiniy).

poreikius,

siilloma plati

veikly jvairové,
taikant atviro
darbo ir
neformalaus
ugdymo metodus
(savanoryste,
bendraamziy
Svietimas,
individualios
konsultacijos,
projektiné
veikla, atviro
darbo veikla,
bareliai,
studijos)




Veiklos sritys Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai 1T metai IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2

Jaunimo Jaunimo 8 dienos 12 dieny 12 dieny JD mokykloje lankosi kas
darbuotojo darbuotojo Uzmegzti mokykloje per I | mokykloje per I | mokykloje per 1 | antrq savaite po 4 dienas
mokykloje integravimas | ilgalaikiai mén. po 4 val. mén. po 4 val. mén. po 4 val. ir po 4 val. . Viso 8d. -
programa: Antakalnio santykiai su 50-100 dalyviy, | 100-150 100-150 32 val. per 1 mén.
Jjaunimo gimnazijg: Antakalnio is jy 20 maziau | dalyviy, is jy 20 | dalyviy, is jy 20
darbuotojy ir Jjaunimo darbuotojy | gimnazijos galimybiy maziau maziau
savanoriy rysio kurimas su bendruomene : turintis galimybiy galimybiy
éjimas § moksleiviais, jy moksleiviais, Jjaunimas turintis turintis
mokyklas tévais; mokytojais ir jaunimas Jjaunimas

bendradarbiavimas | administracija. 1-2 susitikimai

su Antakalnio su klasémis , 3-4 susitikimai 3-4 susitikimai

gimnazija. Jaunimo esant moksleiviy | su klasémis, su klasemis,

Kontakty darbuotojai yra | poreikiui esant moksleiviy | esant moksleiviy

uzmezgimas ir uzmezge ir poreikiui poreikiui

palaikymas su palaiko atvirus,

mokyklos nuosirdzius

administracija, rysSius su

socialiniais mokyklos

pedagogais, klasiy | moksleiviais

auklétojais. pertrauky metu.

Apsilankymy

tvarkarascio

sudarymas.

Jaunimui aktualiy

temy isgryninimas

ir paruoSimas.

Esant moksleiviy

poreikiui, rengiami

susitikimai su

klasémis
AJC teikiamos Teikiamos Vaiky Mokami Mokami Mokami Bareliy , studijy veikla
mokamos kokybiskos surinkimas j biireliai, biireliai, bareliai, vksta 1 kartq per savaite
paslaugos neformaliojo birelius, studijos vaikams | studijos vaikams | studijos vaikams | pagal suderintq grafikq.
(bireliai, ugdymo mokamos | studijas. - 2: Teatro - 2: Teatro - 2: Teatro
studijos) paslaugos. Sutarciy studija, studija, studija,

pasirasymas Fortepijono Fortepijono Fortepijono




Veiklos sritys

Tikslas UZdaviniai Uzdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | 1T metai | IIT metai numatomi uzsiémimai)

1 2
Bareliy, studijy | ABC studija ABC studija ABC studija
ugdymo skaicius. 2 skaicius. 2 skaicius. 2
proceso, veiklos
organizavimas,
pasirodymai
tévams
Lésy apskaita ,
islaidy
planavimas
Jaunimo Teikiamos Periodiskai Organizuojamas | Organizuojamas | Organizuojamas | Periodiskai ir pagal poreikj
informavimas ir | kokybiskos siunciama vienas atviras vienas atviras vienas atviras
konsultavimas informavimo ir aktuali informacinis informacinis informacinis
(JIK) - Vilniaus | konsultavimo informacija renginys apie renginys apie renginys apie
mieste paslaugos. Jjaunimui per Jjaunimo Jjaunimo Jjaunimo
miisy paskyras informavimgq ir informavimgq ir informavimgq ir
Viesinama virtualioje konsultavimq. konsultavimq. konsultavimg
galimybé apie erdvéje bei Internetu Internetu Internetu
informavimo bei atsakoma j atsakyta j 20 atsakyta j 25 atsakyta j 30
konsultavimo specifines jauny | jaunimo Jjaunimo Jjaunimo
paslaugas jauniems | zZmoniy uzklausy per uzklausy per uzklausy per
Zmonéms gauti uzklausas metus metus metus
informacijos apie internetu bei
jvairias mokymosi, | gyvai. Individualios Individualios Individualios
keliavimo, konsultacijos - konsultacijos - konsultacijos -
tobuléjimo Jaunimas 25 per metus 30 per metus 35 per metus
galimybes. registruojasi j
individualias

konsultacijas.




Veiklos sritys

Tikslas

Uzdaviniai

Uzdavinio
kokybinis
rezultatas

UZdavinio kiekybinis rezultatas

I metai

| II metai

| IIT metai

Poreikis (kiek karty, kaip
daznai ir (ar) reguliariai
numatomi uzsiémimai)

1

2

Individualus
darbas su
Jjaunimu

Individualios
mentorystés
programos
stiprinimas.

Individuali
mentorysté yra
teikiama
vietiniam ir
tarptautiniam
savanoriam.

llgalaike
mentorysté: 2-3
ménesiy trukmeés
programa,
kurios metu
jaunas zmogus
gali pasirinkti
vieng jaunimo
darbuotojq kaip
mentoriy.

Vykdomos
pavienés
konsultacijos,
pagal poreikj.

325 konsultacijy
(20-25 per
mén), 35
individualiy
asmeny

335 konsultacijy
(20-25 per
mén), 35
individualiy
asmeny

340 konsultacijy
(20-25 per
mén), 35
individualiy
asmeny

ligalaikeé mentorysté: 2-3
ménesiy trukmeés programa.

Pavienés konsultacijos
vykdomos pagal poreikj.

AJC darbo
laikas.

Centras dirba
darbo dienomis
nuo 16 iki 21
val.

Esant poreikiui
tikslingai
Jjaunimo veiklai
Centras veikia ir
savaitgaliais bei
kitu laiku.

AJC darbo
valandos yra
reguliarios darbo
dienomis.

AJC vyksta
atviras darbas
Su_jaunimu.
Vadovaujantis
atvirojo darbo
principais,
taikomos
Ivairios atvirojo
darbo formos.

Veikly, atliepianciy
Jjaunimo poreikius,
organizavimas

Centras dirba

pirmadieniais-
penktadieniais
nuo 16 iki 21

val.

Centras dirba

pirmadieniais-
penktadieniais
nuo 16 iki 21

val.

Centras dirba

pirmadieniais-
penktadieniais
nuo 16 iki 21

val.

Darbo laikas skelbiamas
interneto svetainéje
zalianamis.lt, facebooko
paskyroje ir iskabintaas ant
AJC dury.




Veiklos sritys Tikslas UZdaviniai UZdavinio UZdavinio kiekybinis rezultatas Poreikis (kiek karty, kaip
kokybinis daznai ir (ar) reguliariai
rezultatas I metai | II metai III metai numatomi uzsiémimai)

1 2
Nustatomas Parengiamas AJC | Darbo laiko Dirbama Dirbama Dirbama Atviroje erdvéje dirba ne
AJC pareigybiy sqrasas, | struktiiravimas | pagal grafikq | pagal grafikq | pagal grafikg | maZiau 2 jaunimo
darbuotojy kuri tvirtina VS - kontaktinés ir turimg ir turimg ir turimg darbuotojy
darbo laikas Jaunimo skyrius. valandos, etatinj kriivj etatinj kriivj etatinj kriivj
Sudaromi AJC nuotoll.mo
darbuotojy darbo darbo ir kt.
grafikai darbo
valandos
(kvalifikacijos

kelimui, AJC
bendruomenei)




Siekiant Darby Jaukios, siltos, Stogo atnaujinimo | Stogo ir
Patalpos ir uztikrinti jaukiq | organizavimas | tvarkingos projekto pastoges
infrastruktiira Silumg Centro ir prieziiira. patalpos visiems rengimass atnaujinimas

patalpose, AJC lankytojams,

bittina apsiltinti

ir atnaujintii

stogq.

Patalpy Silumos | Silumos mazgo | Jrengta AJC Silumos mazgo | Silumos mazgo ir

mazgo projekto Silumos apskaita ir apskaitos apskaitos jrengimas

atnaujinimas ir | rengimas jrengimo atnaujinimas

jrengimas. Lésy paieska projekto

Turédami savo numatytiems rengimas

Silumos mazgq remonto

galétume darbams

taupiai naudoti | Darby

Silumg. organizavimas

ir prieziiira

Patalpy, Nuolatiné Jauki, tvarkinga Atliekamas eilinis | Atliekamas Atliekamas eilinis Pagal poreikj

infrastruktiiros Centro patalpy | patalpy ir kasmetinis eilinis kasmetinis

ir inventoriaus bei teritorijos | teritorijos aplinka. | remontas pagal kasmetinis remontas pagal

islaikymas, prieziiira Veikiantis, poreikj ir turimas | remontas pagal | poreikj ir turimas

prieZiiira, tinkamas veiklai lésas poreikj ir lésas

atnaujinimas inventorius Pagal poreikj ir turimas lésas Pagal poreikj ir
turimas lésas Pagal poreikj ir | turimas lésas
atnaujinamas turimas lésas atnaujinamas
inventorius atnaujinamas inventorius

inventorius
Finansiniy AJC finansiniy AJC biudzeto Subalansuotas AJC | AJC poreikius AJC poreikius AJC poreikius Nuolat
iStekliy valdymas | srauty parengimas biudzetas- atitinkantis atitinkantis atitinkantis metinis

planavimas: Savalaikis atitinkantis AJC metinis metinis savivaldybés

Biudzetinis finansiniy poreikius, skirtas savivaldybés savivaldybés biudzetinis

finansavimas, ataskaity Vilniaus biudzetinis biudzetinis finansavimas.

Mokamos rengimas ir savivaldybeés. finansavimas. finansavimas. Metai be skoly

paslaugos, pateikimas Savalaikis lésy Metai be skoly Metai be skoly (skolos neturi

Projektiné suinteresuotom | pervedimas uz (skolos neturi (skolos neturi virsyti 1 meén.

veikla, s institucijoms | paslaugas. JRA virsyti 1 men. virsyti 1 men. (gruodzio) islaidy)




Réméjy lésos Savalaikis finansuojamas (gruodzio) (gruodzio) Projektinis
1,2 proc. atsiskaitymas | projektas ,, Virsmas | islaidy) islaidy) finansavimas, pagal
parama su tiekéjais. 3% 2023 m. skirta | Projektinis Projektinis patvirtintas
20000 Eur finansavimas, finansavimas, projekty finansines
Finansuoty pagal patvirtintas | pagal sgmatas
projekty projekty patvirtintas
administravim finansines projekty
as sgmatas finansines
sgmatas
Ivairioms AJC Jaunimo Savalaikis lésy Parengti Parengti Parengti projektai- | Paskelbus programy
veikloms veikloms , gavimas leidzia projektai-2 projektai-2 konkursus
reikalingy lésy atviriems tikslingai planuoti | Mokamos Mokamos Mokamos
paieska Jjaunimo AJC veiklg. paslaugos - paslaugos - paslaugos -1(dienos
Pritraukti lésas | centrams 1(dienos stovykla | 1(dienos stovykla vaikams —
dienos vasaros skirty projekty vaikams — 4 stovykla 4 pamainos.
stovyklai rengimas pamainos. vaikams — 4 Pamaina
,,Linksmadienia | Dienos Pamaina pamainos. vyresniems — 14-17
i Antakalnyje“. stovykly vyresniems — 14- | Pamaina m. )
., Linksmadieni 17m.) vyresniems —
ai 14-17m. )
Antakalnyje* o
rganizavimas
Dalyvavimas Stebima ir Bendras pateikty ir | Pateiktos ne Pateiktos ne Pateiktos ne maziau | Paskelbus programy
jvairiuose renkama finansuoty maziau 2 maziau 2 2 paraiskos. konkursus
(miesto, informacija paraisky skaicius. | paraiskos. paraiskos. Is jy — 1 jaunimo
nacionaliniuose, | apie konkursy | Paciy jauny Is jy — 1 jaunimo | ISjy— 1 inicijuoti projektas
tarptautiniuose) | skelbimus ir Zmoniy inicijuoti inicijuoti Jjaunimo Finansuota ne
Jjaunimo, kvietimus projektai. projektas inicijuoti maziau 1
neformalaus Rengiamos Projektinio Finansuota ne projektas Planuojamas
ugdymo paraiskos JRA, | finansavimo lésy maziau 1 Finansuota ne projekty
programy Vilniaus dydis Planuojamas maziau 1 finansavimas
konkursuose savivaldybei, projekty Planuojamas 22000 -25000 Eur
SADM. finansavimas projekty
Jaunimas 20000 -23000 finansavimas
skatinamas Eur 22000 -25000
imtis projekty Eur
rasymo
iniciatyvos,
padedant
Jjiems,

konsultuojant.




Finansuoty

projekty
jgyvendinimas
Igyvendinty
projekty
ataskaity
rengimas
Mokamy Mokamy Savalaike ir tiksli | AJC teikiamos AJC teikiamos AJC teikiamos Nuolat per mokslo
paslaugy paslaugy mokamy paslaugy | paslaugos paslaugos paslaugos vaikams | metus
vykdymas. apskaita apskaita vaikams —4000 vaikams —4000 | —4000 Eur per
Savalaikis lésy | Mokamy 8000 Eur per Eur per metus Eur per metus metus
gavimas leidZia | paslaugy metus Kitos mokamos Kitos mokamos | Kitos mokamos
tikslingai planavimas paslaugos —4000 | paslaugos — paslaugos —4000
planuoti AJC Sutarciy Eur per metus 4000 Eur per Eur per metus
veiklg. parengimas metus
Veiklos vieSinimas AJC ISorinés Pagal poreikj
ir pristatymas matomumas. komunikacijos | AJC matomas Dalyvavimo ir Dalyvavimo ir Dalyvavimo ir
Uztikrinti stiprinimas. Jjaunimo veiklos pristatymo | veiklos veiklos pristatymo
sklandy ir Informacijos renginiuose, Jaunimo, mokykly | pristatymo Jaunimo, mokykly
skaidry veiklos | apie zinomas mokyklose | renginiuose Jaunimo, renginiuose
viesinimg. vykstancius tarp moksleiviy skaicius mokykly skaicius
Jjaunimo (organizacijy renginiuose (organizacijy
renginius mugése, Sventése, | skaicius mugese, Sventése,
paieska. akcijose). (organizacijy akcijose).
Pasirengimas 2 mugese, 2
dalyvavimui Sventése,
(kartu su akcijose).
savanoriais). 2
Dalyvavimas
Jjaunimo
renginiuose.
Facebook AJC matomas ir Facebook sekéjy | Facebook sekéjy | Facebook sekéjy Nuolat ir pagal poreikj
komunikacijos | sekamas skaiciaus skaiciaus skaiciaus prieaugis.
strategijos socialiniame tinkle | prieaugis. prieaugis.Faceb | Facebook:150
perziiréjimas | Facebook, Facebook: 150 00k:150 Instagram: 100

ir
atnaujinimas.

Planingos
Facebook
komunikacijos
vykdymas.

Instagram’as.

Instagram: 50

Instagram: 100




Publikacijy AJC matomas Publikacijy Publikacijy Publikacijy 2 kartus per metus
rengimas Ziniasklaidoje zZiniasklaidoje Ziniasklaidoje Ziniasklaidoje
Publikacijy skaicius 2 skaicius 2 skaicius 2
platinimas
Ziniasklaidai.
Atnaujinti AJC | Patraukli, 50 apsilankymy 50 apsilankymy | 50 apsilankymy Puslapio atnaujinimo
interneting informatyvi ,patogi | puslapyje per puslapyje per puslapyje per mén. | darbai iki 2023 m.
puslapj svetainé men. men. rugséjo men.
www.zalianam | naudojimui Informacija
is.lt: kompiuteryje ir atnaujinama bent 1
1. Atnaujinti mobiliuose kartg per mén..
puslapio jrenginiuose.
dizaing Atnaujinta svetainé
2. Atnaujinti kuria pozityvy
puslapio turinj | organizacijos
3.Periodiskai | jvaizdj jaunimui ir
atnaujinti visuomenei.
informacijq
JIK Informaciniy Jaunimui 4 informaciniai 4 informaciniai | 4 informaciniai 1 kartq per savaite
informavimo ir | pranesimy suteikiama aktuali | praneSimai per 1 | praneSimai per | pranesimai per 1 facebooke
konsultavimo aktualiomis informacija . men. 1 mén. men.
paslaugy Jjaunimui 30-36 prenesimai | 30-36 30-36 prenesimai
vieSinimas temomis per metus preneSimai per | per metus
rengimas. metus
Bendradarbiavimas | AJC aktyviai Kontakty Stiprinamas rysys 3 - 4 veiklos, 4 - 5 veiklos, 5 - 6 veiklos, Pagal poreikj ir
ir atstovavimas | bendradarbiauj | uzmezgimas ir | su pazintiniai vizitai | pazintiniai pazintiniai vizitai suplanuotas veiklas
a su_jaunimo susitikimai organizacijomis, vizitai
bei su jaunimu bendradarbiav | mokyklomis,
dirbanciomis imo socialiniais
NVO, su galimybéms pedagogais.
Vilniaus miesto | aptarti. Placiau
mokyklomis, Keitimasis atskleidziama
socialiniais informacija ir | darbo su jaunimu
pedagogais bendros specifika ir
veiklos. galimybeés.
Pristatoma
Jjaunimo
darbuotojo

profesija.




AJC aktyviai Susitikimai Stiprinamas rysys | Ivykdyty bendry Ivykdyty bendry | Ivykdyty bendry Pagal poreikj ir
bendradarbiauj | aptarti su vietos veikly skaicius 1 veikly skaicius 1 | veikly skaicius 1 suplanuotas veiklas
asu bendroms bendruomene.
Antakalnieciy veikloms
bendruomene ir | Bendry veikly
Antakalnio jgyvendinimas
Seniunija. Keitimasis
informacija
AJC aktyviai Informacijos Pleciasi darbo su | Minéty Minéty Minéty organizacijy | Pagal poreikj ir
bendradarbiauj | sklaida apie Jjaunimu veikly organizacijy organizacijy Zmoniy, suplanuotas veiklas
asu Vsl galimybe jvairove. Zmoniy, Zmoniy, savanoriskais
Svietimo ir dalyvauti AJC | Dalinamasi savanoriskais savanoriskais pagrindais dirbusiy
kultiros centru | veiklose. patirtimi. pagrindais pagrindais AJC (vedusiy
,,Jaunimas Teikiamos dirbusiy AJC dirbusiy AJC jvairias veiklas,
vaikams * ir Kontaktavimas | kokybiskos (vedusiy jvairias (vedusiy jvairias | mokymus ir t.t.),
labdaros fondu dél veiklos neformaliojo veiklas, mokymus | veiklas, skaicius.
,, Vienybé “, nes pobiidzio, ugdymo paslaugos | ir t.t.), skaicius. mokymus ir t.t.), | Jvykdyti bendri
tai stiprina veiklos laiko vaikams ir JTvykdyti bendri skaicius. projektai ir veiklos.
centro Jjaunimui projektai ir Ivykdyti bendri 15 Zmoniy
Zmogiskuosius Veikly veiklos. projektai ir 2 bendyri projektai
iSteklius ir igyvendinimas 15 Zmoniy veiklos.
padeda pasiekti 2 bendri projektai | 15 Zmoniy
AJC tikslus. 2 bendri
projektai
AJC - Lietuvos Bendravimas Bendradarbiauja Susitikimy su Susitikimy su Susitikimy su kitais | Nemaziau 2 susitikimy
atviryjy jaunimo | su centrais ir su kitais kitais centrais ir kitais centrais ir | centrais ir erdvémis | gy kitais Lietuvos AJC.
centry erdvémis dél atviraisiais erdvémis skaicius. | erdvémis skaicius. 2
asociacijos susitikimy jaunimo centrais ir | 2 skaicius. 2
narys. Aktyviai temy, laiko ir erdvemis, dalinasi
bendradarbiauj | vietos. informacija,
a su kitais idéjomis, patirtimi.
atviraisiais Tai padeda
Jjaunimo Patirties tobuleti, kelti
centrais ir dalijimosi jaunimo
erdvémis. susitikimai darbuotojy
kvalifikacijq,
stiprinti AJC kaip

organizacijq ir
siekti issikelty




Aktyvus tiksly. Dalyvavimas LAJCA

isitraukimas susitikimuose sutartu

LAJCA veiklg. laiku.
AJC tarptautinis | Paraisky, Dalijimasis Partnerysté Partnerysté Partnerysté Pagal poreikj ir
bendradarbiavi | mandaty patirtimi su tarptautiniuose tarptautiniuose tarptautiniuose suplanuotas veiklas
mas rengimas ir ussienio projektuose, AJC | projektuose, projektuose, AJC

siuntimas .. savanoriy, AJC savanoriy, | savanoriy,

.. partneriais . . .
biisimiems bulins ir stipri lankytojy lankytojy lankytojy
partneriams o u ins ir stuprins dalyvavimas dalyvavimas dalyvavimas
pa.tles Centro partneriy partneriy partneriy

Kontakty veiklg, kels projektuose, projektuose, projektuose, dalyviy

uzZmezgimas ir | jaunimo dalyviy skaicius: | dalyviy skaicius:

palaikymas su | darbuotojy 1-2 projekty skaicius: 1-2 projekty

/Fitz; staliq kvalifikacijq, plés partneriai, . 1-2 profelftz; partneriai, .

Jjaunimo . . 3-5 AJC dalyviy partneriai, 3-5 AJC dalyviy

.. | veiklos galimybes ) . )
organizacyomi | . . projektuose 3-54JC dalyviy | projektuose
Jjaunuoliams. )

S, projektuose

Dalyviy AJC veiklos AJC veiklos AJC veiklos

atranka, . . . : . .

komandos pristatymai pristatymai pristatymai

sudarymas, tarptautinéms tarptautinéms tarptautinéms

paruoSimas ir grupéms - 1-2 grupéms - 1-2 grupéms - 1-2

iSsiuntimas j
tarptautinius
projektus




Veiklos rodikliai

Veiklos rodikliy reikSmeés mety pabaigoje

Eil.
! Veiklos rodiklis
nr. I metai II metai III metai
1. Bendras lankytojy skai¢ius 4000 4200 4 400
2. Unikaliy lankytojy skai€ius 1 000 1 000 1000
3. I unikaliy lankytojy skai¢iaus, maziau galimybiy turin¢io jaunimo skaicius 500 500 200
4, Individualiy konsultacijy skaicius 15 135 340
5 Unikaliy lankytojy skai¢ius pagal amziy (amziaus grupes) ir (ar) lytj 700 merginy 700 merginy 700 merginy (amzius
’ (amzius 14-29); 300 | (amZius 14-29); 14-29); 300 vaikiny
vaikiny (14-29) 300 vaikiny (14-29) | (14-29)
6. Susitikimy su jauny zmoniy tévais, ripintojais, globéjais, kitais atstovais
o 2-3 3-5 4-6
skaiCius
7. Jaunimo inicijuoty ir (ar) suorganizuoty veikly skai¢ius 20 100 100
8. Organizacijos vykdomy viesinimo veikly, skirty lankytojams pritraukti,
o 15 15 15
skaiCius
9. Igyvendinty projekty, i kuriuos buvo jtrauktas jaunimas, skaicius; 1-2 1-2 1-2




Numatomy gauti ir (ar) gauty 1é3y veikloms vykdyti suma ir 3altiniai;

Teikiama paraiska

Teikiama paraiska

Teikiama paraiska

10. Jaunimo reikaly Jaunimo reikaly Jaunimo reikaly
agenturai. PraSoma | agentirai. Praoma | agentiirai. Prasoma
suma - 20 000 Eur. | suma- 22 000 Eur. | suma- 22 000 Eur.

11. Padedant atvirajam jaunimo centrui arba atvirajai jaunimo erdvei jdarbinty ’ 3 3

jauny Zmoniy skaiéius.

Tvirtinama atviro jaunimo centro Data: | 2023 Suderinta su Jaunimo reikaly — Data:

vadovo (-és): 0503 | koordinatoriumi: i

Direktoré Ausra Lasauskaité /

Papildomi komentarai: = Papildomi komentarai: 4

(jei yra) (fei yra)




