ANTAKALNIO ATVIRO JAUNIMO CENTRO VEIKLOS PLANAS 2020 -2022 M.

I. Bendra informacija

Atviro jaunimo centro pavadinimas: Vilniaus Antakalnio atviras jaunimo centras
Adresas: Antakalnio 84A, Vilnius

Tel. numeris: 2685845

El. pastas: zalianamis@gmail.com

;r(;trirsr;est.o puslapis/socialinio tinklo paskyros www.zalianamis.lt/ www.facebook.com/Zalianamis

Trumpas centro darbo tikslo/misijos apraSymas:

MISIJA: Remiantis neformaliojo jaunimo ugdymo ir atvirojo darbo su jaunimu principais, jgalinti jaung zmogy augti, kaip
asmenybe ir padéti jam atrasti gyvenimo kelig bei prasme.

VIZIJA: Samoninga asmenybe, gebanti daryti bei kurti darny pokyti savo aplinkose.

TIKSLAS: Ugdyti asmenines ir socialines jaunimo kompetencijas, siekiant padéti jam aktyviai jsitraukti j bendruomeninius ir
visuomeninius procesus, lanks¢iai ir konstruktyviai reaguoti | jaunimo gyvenimo pokycius.

UZDAVINIALI

1. EMOCINE SVEIKATA: Sukurti erdve jaunuoliams stiprinti emocing sveikatg ir emocinj intelekta, geriau paZinti savo emocijas ir
jas valdyti.
2. FIZINE SVEIKATA: Skatinti jaunuolius kurti sveikesnj gyvenimo biidg, geriau paZinti savo kiing.

3. KARJEROS PALYDEJIMAS: Stiprinti savo bendrasias kompetencijas, reikalingas sékmingai integruotis darbo rinkoje,
gryninantis paSaukima bei geriau susipazjstant su jvairiomis veikly sritimis, Siuolaikinémis darbo rinkos tendencijomis ir ypatybémis



http://www.zalianamis.lt/

4. SAVANORYSTE (VIETINE IR TARPTAUTINE): Sudaryti erdve ir saglygas jgalinti jaunus Zzmones per savanorystés procesa

ugdyti(s) save kaip asmenybe, jgyvendinant iSsikeltus asmeninius tikslus. Plésti kokybiSkos savanorystés sampratg darbo su jaunimu
kontekste. Plésti skaitmeniniy jrankiy panaudojimg jauno zmogaus mokymosi jsivertinimo procese.
5. INDIVIDUALUS DARBAS SU JAUNUOLIALIS: individualiai konsultuoti ir palaikyti jaunuolius, susiduriancius su jvairiais
i88ukiais. StruktiiriSkai informuoti jaunus Zmones jiems kylanciais klausimais

6. DARBUOTOJU PSICHOHIGIENA: Supervizijy bei jsivertinimo susitikimy organizavimas jaunimo centro komandai, tokiu budu
palaikant darbuotojy psichohigieng ir efektyviai sprendziant kylancius i8sukius.

Il. Veiklos planas

Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reik§més Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir jy pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
Veiklos | Trumpalaikis AJC sukurtas ir | AJC sukurtas ir | AJC sukurtasir | AJC sukurtasir | Darbiniai AJC direktore, | 2020 m.-
planavimas | veiklos iSkabintas iSkabintas iSkabintas iSkabintas darbuotojy jaunimo 2022 m.
planavimas. sieninis, vizualus vizualus vizualus susirinkimai ne darbuotojai
Lankytojai ir vizualus, nuolat | sieninis, nuolat | sieninis, nuolat | sieninis, nuolat | reciau, kaip kartq
darbuotojai atnaujinamas atnaujinamas atnaujinamas atnaujinamas per 2 savaites.
savalaikiai artimiausiy 2 artimiausiy 2 artimiausiy 2 artimiausiy 2
informuojami apie | savaiciy veikly savaiciy veikly | savaiciy veikly | savaiciy veikly
artimiausias kalendorius. kalendorius. kalendorius. kalendorius. Savanoriy Jaunimo 2020 m.-
veiklas. komandos ir darbuotojai 2022 m.
Pildomas Pildomas Pildomas Pildomas jaunimo
virtualus google | virtualus google | virtualus google | virtualus google | darbuotojy
kalendorius. kalendorius. kalendorius. kalendorius. susirinkimai kas
ménesj ar esant
Darbuotojy Darbuotojy Darbuotojy Darbuotojy poreikiui.




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
komandos komandos komandos komandos Veikly aprasymai Jaunimo 2020 m.-
darbiniai darbiniai darbiniai darbiniai skelbiami AJC darbuotojai 2022 m.
susirinkimai. susirinkimai. susirinkimai. susirinkimai. facebooke,
Savanoriy Savanoriy Savanoriy Savanoriy puslapyje,
komandos ir komandos ir komandos ir komandos ir dalinamasi kituose
darbuotojy darbuotojy darbuotojy darbuotojy socialiniuose
susitikimai susitikimai susitikimai susitikimai tinkluose.
Reguliariai pildomi | Jaunimo 2020 m.-
ir atnaujnami AJC | darbuotojai, 2022 m.
veikly kalendoriai savanoriai,
(vizualus sieninis) | AJC direktoré
ir virtualus.
llgalaikis Rengiamas 3-jy | Parengtas Parengtas Parengtas Strateginis metinis | AJC direktorée | 2020 m.-
planavimas. mety strateginis | metinis veiklos metinis veiklos metinis veiklos darbuotojy AJC 2022 m.
Padeda numatyti AJC veiklos planas planas planas veiklos planavimo
AJC veiklos kryptj, | planai, kasmet susirinkimas
tobulinti paslaugy rengiami

kokybe, savalaikiai
atsiliepti j
aktualiausius
jaunimo poreikius.

metiniai veiklos
planai




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
Sukurta ir Igyvendintos Sezono Sezono Sezono Apklausos Jaunimo 2020 m.
naudojama apklausos, pabaigoje — pabaigoje — pabaigoje — parengimas ir darbuotojai geguzé —
lankytojy poreikiy | susisteminti ir geguzes-birzelio | geguzés-birzelio | geguzés-birZelio | atlikimas. birzelis
apklausos sistema. | veiklos ménesiais ménesiais meénesiais Apklausos 2021 m.
Tai svarbu, planavimui atlikta AJC atlikta AJC atlikta AJC duomeny analizé. geguzeé —
planuojant veiklas | naudojami lankytojy lankytojy lankytojy birzelis
jaunimui ir rezultatai. apklausa, apklausa, apklausa, 2022 m.
jsivertinant AJC susisteminti ir susisteminti ir susisteminti ir geguzeé —
vykdomos veiklos iSanalizuoti iSanalizuoti iSanalizuoti birZelis
kokybe. rezultatai, rezultatai, rezultatai,
kuriais kuriais kuriais
remiamasi remiamasi remiamasi
planuojant kito | planuojant kito | planuojant kito
sezono veiklas. sezono veiklas. sezono veiklas.
Atlikta 1 Atlikta 1 Atlikta 1
lankytojy lankytojy lankytojy
apklausa. apklausa. apklausa.
Apklausos Jaunimo 2020 m.
duomeny darbuotojai, geguzeé —
naudojimas AJC direktorée | birZelis
planuojant veiklas. 2021 m.
geguzé —
birzelis
2022 m.
geguze —
birzelis
Savanoriy pusés Jaunimo 2020 m.-
mety veiklos darbuotojai 2022 m.
planavimas.
Veiklos Pusés mety Sausio ir Sausio ir Sausio ir Darbuotojy Jaunimo Kiekvieny
jsivertinimas. veiklos analizés | birZelio mén. birzelio men. birzelio mén. vertinamasis darbuotojai, mety sausio
Sausio ir birZelio parengimas. parengtos pusés | parengtos pusés | parengtos pusés | susitikimas. AJC direktorée | ir birzelio
mén. jvertinama mety veiklos mety veiklos mety veiklos men.
buvusi veikla. analizes. analizes. analizés.




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
Tai svarbu Mety veiklos Mety veiklos Mety veiklos Darbuotojy ir Jaunimo Kiekvieny
savalaikiai ataskaita ataskaita ataskaita savanoriy darbuotojai, mety sausio
reaguojant § AJC vertinamasis AJC direktore | ir birzelio
lankytojy poreikius susitikimas. men
ir tobulinant AJC Dokumentuojamos | Jaunimo Kiekvieny
veiklg. iSsakytos mintys. darbuotojai, mety sausio
AJC direktoré | ir birzelio
men
Mety veiklos AJC direktoré, | Kiekvieny
ataskaitos Jaunimo mety Sausio
parengimas darbuotojai men.
imogiékieji Siekiant kokybiskos | 1 jaunimo AJC dirba 3 AJC dirba 3 AJC dirba 3 Kvalifikuotos, AJC direktorée | 2020 m.-
iStekliai | AJC veiklos, svarbu | darbuotojo jaunimo jaunimo jaunimo iniciatyvios 2022 m.
uztikrinti darbo krivi darbuotojai — darbuotojai - 3 | darbuotojai -3 | jaunimo
Zmogiskuosius padidinti nuo 2,5 etato etatai, 0,5 etato | etatai, 0,5 etato | darbuotojy
isteklius. AJC 0,5 iki pilno komunikacijos komunikacijos komandos
dirba motyvuoti, etato. koordinatoriaus, | koordinatoriaus, | formavimas ir
iniciatyvis jaunimo | [steigti po 0,5 0,5 etato 0,5 etato islaikymas. Darbo
darbuotojai. etato projekty vadovo | projekty vadovo | uzmokescio lésy
komunikacijos paieska.
koordinatoriaus
(2021 m.) ir
projekty vadovo
(2022m.)
Didinti darbuotojy Organizuojamo | 2-4 komandinés | 2 -4 komandinés | 2 -4 Organizuojami AJC direktore | 2020-2022
motyvacijg darbui, | ssupervizijos supervizijos, supervizijos, komandinés darbuotojy m.
palaikyti AJC darbuotojy | darbiniali darbiniai supervizijos, neformalis ir
psichohigieng. komandai, kassavaitiniali kassavaitiniai darbiniai formalis
Darbuotojy Kas savaite susitikimai susitikimai kassavaitiniai susitikimai,
pasitenkinimas vyksta darbiniai susitikimai supervizijos

darbu svarbus
bendrai jstaigos
veiklos sékmei ir
darbo efektyvumui.

susitikimai.
Susitikimai
protokoluojami
el.erdvéje




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
Siekiant kokybiskos | Kvalifikuoti, 2 pedagogai 2 pedagogai 2 pedagogai Kvalifikuotos AJC direktoré | 2020 m.-
AJC, kaip kirybingi Kalédiné ir Kalédiné ir Kalédiné ir pedagogy 2022 m.
neformaliojo pedagogai. mokslo mety mokslo mety mokslo mety komandos
ugdymo Atviri pabaigos Sventé | pabaigos Sventé | pabaigos Sventé | islaikymas.
institucijos, veiklos, | uzsiemimai — tévams, tévams, tévams, AJC
svarbu uztikrinti Sventés tévams. Ugdymo programy | pedagogai
Zmogiskuosius Dalyvavimas parengimas (Biireliy
iSteklius tiek konkursuose, vadovai)
dirbant su jaunimu, | sventése,
tiek su vaikais. festivaliuose. Bendradarbiavimas | AJC
AJC su vaikais su vaiky tévais déel | pedagogai
dirba kvalifikuoti, vaiky motyvacijos (Bireliy
kiirybingi ir ugdymo vadovai)
pedagogai. rezultaty.
Vaikams
suteikiamos
kokybiskos
neformaliojo
ugdymo paslaugos.
Siekiant kokybiskos | Kokybiskas Administracinia | Administracinia | Administracinia | Veiklos AJC direktore | 2020m.-
AJC veiklos, svarbu | jstaigos i darbuotojai i darbuotojai i darbuotojai koordinavimas 2022 m.
uztikrinti administravimas | 1 —direktoriaus | 1 —direktoriaus | 1 — direktoriaus
Zmogiskuosius ir prieziura etatas etatas etatas
(administracinius) 0,5 — buhalterio | 0,5 —buhalterio | 0,5 — buhalterio
isteklius etatas etatas etatas
0,5 — valytojos 0,5 — valytojos 0,5 — valytojos
etatas etatas etatas
Jaunimo Mokymy, 4 5 5 _
darbuotojai nuolat | kuriuose Mokymy Jaunimo 2020 m.-
tobuléja ir gilina dalyvauja paieska/organizavi | darbuotojai, 2022 m.
mas. AJC direktoré




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
savo jaunimo Darbuotojy AJC direktore | 2020 m.-
kompetencijas. darbuotojai, dalyvavimas 2022 m.
skaicius. jvairiuose
mokymuose
(Lietuvoje ir
tarptautiniuose) —
iki 10 dieny per
ketvirtj kiekvieno
jaunimo
darbuotojo
kvalifikacijos
kelimui.
Jaunimo AJC direktoré | 2020 m.-
darbuotojy 2022 m.
sertifikaty gavimas
(esant sqlygoms)
AJC nuolatos dirba | AJC nuolatos Rugséjo mén. Rugséjo mén. Rugséjo mén. Informacijos apie 2020 m.-
ilgalaiké savanoriy | pritraukia 10 — | AJC savanoriy | AJC savanoriy | AJC savanoriy | savanorystés Jaunimo 2022 m.
komanda. 15 savanoriy komanda komanda komanda galimybés AJC darbuotojai rugpjicio
veiklai centre. renkama i$ renkama i$ renkama is sklaida. men.-
Pasirasomos naujo. Vasario naujo. Vasario naujo. Vasario vasario
savanoriskos men. papildoma | meén. papildoma | meén. papildoma men.
veiklos sutartys. | naujais nariais. | naujais nariais. | naujais nariais. | Susitikimai su Jaunimo 2020 m.-
potencialiais darbuotojai 2022 m.
savanoriais, AJC rugséjo
pristatymas. men.-
vasario
men.
Jaunimo AJC direktoré, | 2020 m.
savanoriskos Jaunimo geguzeés
tarnybos darbuotojai meén.

akreditacijos
gavimas




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
AJC savanoriy Savanoriy is 2 2 2 Savanoriy is AJC direktoré, | Kiekvieny
komandoje dirba ir | uZsienio skaicius uzsienio Jaunimo mety sausio
tarptautiniai per sezong. pritraukimas. darbuotojai meén.
Europos Bendradarbiaujant
solidarumo korpuso su V] ,, Saltes “,
savanoriai (ESK) teikiamos
paraiskos
Erasmus+
Akreditacijos AJC direktore, | Paraiska
pratesimas - Jaunimo pateikiama
Europos darbuotojai iki 2020
solidarumo spalio men.
korpuso
savanoriskos
veiklos kokybeés
zenklo gavimas.
AJC savanoriy Mokymy AJC 3 mokymai 3 mokymai 3 mokymai Mokymy temy ir Jaunimo Kasmet
komanda — savanoriams 10 refleksijy 10 refleksijy 10 refleksijy laikotarpiy darbuotojai sausio men.
iniciatyvi, aktyvi ir | skaicius. strategijos
nuolat besimokanti. | Refleksijy parengimas.
skaicius Mokymy turinio Jaunimo Kasmet
parengimas. darbuotojai vasario
men.
Mokymy Jaunimo 2020m.-
organizavimas. darbuotojai 2022 m.
Darbo ir | Centro Vykstanciy Periodiniy Periodiniy Periodiniy AJC darbe AJC direktore, | 2020m.-
atvirojo darbo | lankytojams, veikly skaicius. veikly — 12 veikly — 12 veikly — 12 isbandomi ir jaunimo 2022 m.
su jaunimu atliepiant j jy Periodinés Projektine Projektine Projektine taikomi darbuotojai
organizavimas poreikius, siloma | veiklos (pav. veikla — 2 veikla — 2 veikla — 2 efektyviausi darbo
plati veikly joga, meditacija, | Kitos veiklos — Kitos veiklos — Kitos veiklos — metodai.
jvairove, taikant Sokiy 80. Is jy — 10 80 Is jy — 10 80 Is jy — 10 Veiklas vesti,
atviro darbo ir uzsiémimai, Kino | savanoriy savanoriy savanoriy dalintis patirtimi
neformalaus vakarai, iniciatyvy. iniciatyvy. iniciatyvy. skatinami AJC
ugdymo metodus. asmeninio savanoriali,
(savanorysteé, tobuléjimo lankytojai.




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
bendraamziy uzsiemimai) Mokami Mokami Mokami Lésy ir galimybiy AJC direktoré, | 2020m.-
Svietimas, vykstancios burelia, burelia, bureliai, paieSka AJC jaunimo 2022 m.
projektiné veikla, periodiskai 1-2 | studijos - 3 studijos -3 studijos -3 veikloms (per darbuotojai
atviro darbo veikla, | kartus per projektus,
mobilus darbas, ménesj, bendradarbiavimg
biireliai, studijos) Savanoriy su kt.
iniciatyvos, Kitos organizacijomis)
veiklos, Mokamy veikly AJC direktore, | 2020m.-
papildoma planavimas ir AJC 2022 m.
(mokama) veikla organizavimas pedagogai
vaikams — (bireliy
Teatro studija, vadovai)
Fortepijono
ABC studija,
Kulinarijos
studija.
. Zalianamio Apsilankymyl 16 uzsiemimy, 16 uzsiemimy, 16 uzsiemimy, Kontakty AJC direktore, | 2020 m.-
ambasadorystés * uzsiemimy 30 valandy, 300 | 30 valandy, 300 | 30 valandy, 300 | uzmezgimas su jaunimo 2022 m..
programa mokyklose dalyviy, is jy 30 | dalyviy, is jy 30 | dalyviy, is jy 30 | mokykly darbuotojai,
skaicius, darbo maziau maziau maziau socialiniais savanoriai
valandy galimybiy galimybiy galimybiy pedagogais, klasiy
skaicius, turintis turintis turintis auklétojais.
dalyvavusio jaunimas jaunimas jaunimas Apsilankymy
veiklose jaunimo tvarkarascio
skaicius sudarymas.

Jaunimui aktualiy
temy iSgryninimas
ir paruoSimas.
Ambasadoriy
grupés sudarymas
ir parengimas,
jtraukiant AJC ir
tarptautinius
savanorius.




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 11 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
AJC teikiamos Mokamy 3 3 3 Vaiky surinkimas j | AJC direktoré, | 2020m.-
mokamos paslaugy burelius, studijas. AJC 2022 m.
paslaugos (bureliai, Sutarciy pedagogai
studijos ir kitos pasirasymas (bureliy
veiklos per vadovai)
mokslo metus) Bireliy, studijy AJC 2020m.-
skaicius. ugdymo proceso, pedagogai 2022 m.
veiklos (bireliy
organizavimas, vadovai)
pasirodymai
tevams
Lésy apskaita , AJC direktore, | 2020 m.-
islaidy planavimas | buhalteris, 2022 m.
AJC komanda
Centras dirba Centro darbo Centras dirba Centras dirba Centras dirba AJC vyksta atviras | Jaunimo 2020 m.-
darbo dienomis nuo | laikas nuo 15 iki | pirmadieniais- pirmadieniais- pirmadieniais- darbas su jaunimu. | darbuotojai 2022 m.
16 iki 21 val. 21 val. penktadieniais penktadieniais penktadieniais Vadovaujantis
Esant poreikiui nuo 16 iki 21 nuo 15 iki 21 nuo 15 iki 21 atvirojo darbo
tikslingai jaunimo val. val. val. principais,
veiklai Centras taikomos jvairios
veikia ir atvirojo darbo
savaitgaliais bei formos.
kitu laiku. Kvalifikuotos AJC direktoré | 2020 m.-
komandos 2022 m.
subiirimas
Veikly, atliepianciy | AJC direktore, | 2020 m.-
jaunimo poreikius, | Jaunimo 2022 m.
organizavimas darbuotojai
Darbo laikas AJC direktore, | 2020 m.-
skelbiamas Jaunimo 2022 m.
interneto svetainéje | darbuotojai
zalianamis.lt,
facebooko

paskyroje ir
iSkabintaas ant
AJC dury.




Siekiami Rezultato Rezultato pasiekimo rodikliy reikSmés Veiksmai Atsakingi Veiksmo
rezultatai ir ju pasiekimo rezultatui asmenys atlikimo
poreikio rodiklis I metai Il metai 1 metai pasiekti terminas
pagrindimas
1 2 3 4 5 6
Nustatomas Darbo laiko Dirbama Dirbama Dirbama Parengiamas AJC | AJC direktoré | Kasmet iki
AJCdarbuotojy struktiiravimas | pagal grafikq | pagal grafikq | pagal grafikq | pareigybiy sqrasas, spalio 1 d.
darbo laikas : kontaktinés ir turimg ir turimg ir turimg kurj tvirtina VS
valandos, etatinj kriivj etatinj kriivj etatinj kriivj Jaunimo skyrius.
QUOEOII.NE Patvirtinami AJC AJC direktoré | Kasmet iki
arbo Ir kt. darbuotojy darbo spalio 1 d.
darbo grafikai
valandos
(kvalifikacijos
kelimui, AJC
bendruomenei)
Jaunimo Periodiskai Organizuojamas | Organizuojamas | Organizuojamas | VieSinama AJC direktore, | 2020 m.-
informavimas ir siunciama vienas atviras vienas atviras vienas atviras galimybé apie Jaunimo 2022 m.
konsultavimas aktuali informacinis informacinis informacinis informavimo bei darbuotoja,
Vilniaus mieste informacija renginys apie renginys apie renginys apie konsultavimo atsakinga uz
jaunimui per jaunimo jaunimo jaunimo paslaugas jauniems | informavimg ir
miisy paskyras informavimgq ir informavimgq ir informavimq ir | Zmonéms gauti konsultavimg
virtualioje konsultavimg. konsultavimg. konsultavimg. informacijos apie
erdvéje bei Internetu Internetu Internetu jvairias mokymosi,
atsakoma j atsakyta j 20 atsakyta j 40 atsakyta j 60 keliavimo,
specifines jauny | jaunimo jaunimo jaunimo tobuléjimo
Zmoniy uzklausy per uzklausy per uzklausy per galimybes.
uzklausas metus metus metus
internetu.
Individualus darbas | Konsultacijy 100 konsultacijy | 100 konsultacijy | 100 konsultacijy | Gautas AJC direktore, | 2020 m.-
su jaunimu skaicius. 40 individualiy | 40 individualiy | 40 individualiy | finansavimas Jaunimo 2022 m.
Individualiy asmeny asmeny asmeny konsultacijoms darbuotojai

asmeny skaicius




Siekiant Jaukios, Siltos, | Stogo atnaujinimo | Stogo Stogo Projekto rengimas ir | AJC direktoré | 2020 m.
Patalpos ir | uZtikrinti jaukiq | tvarkingos projekto atnaujinimas | atnaujinimas derinimas su
infrastruktiira | Si/umg Centro patalpos rengimass Kultiiros paveldo
patalpose, visiems AJC departamentu
butina apsiltinti | lankytojams Lésy paieska AJC direktore | 2020 m.-
ir atnaujintii numatytiems remonto | AJC komanda | 2021 m.
stogq. darbams
Darby AJC direktore, | 2020 m.-
organizavimas ir Projekto 2022 m.
prieziiira vadovas
Patalpy silumos | [rengta AIC Silumos Silumos mazgo | Silumos mazgo AJC direktoré | 2021 m
mazgo Silumos mazgo ir ir apskaitos projekto rengimas
atnaujinimas ir | apskaita apskaitos jrengimas Lésy paieska AJC direktore | 2021 — 2022
jrengimas. jrengimo atnaujinimas numatytiems remonto | AJC komanda | m.
Turédami savo projekto darbams
Silumos mazgq rengimas Darby AJC direktore | 2021 m.-
galétume organizavimas ir Projekto 2022 m.
taupiai naudoti prieziura vadovas
Silumg.
Patalpy ir Nuolatinée Atliekamas eilinis | Atliekamas Atliekamas Projekty rengimas AJC direktore, | 2020 m.-
infrastruktiros | Centro patalpy | kasmetinis eilinis eilinis AJC komanda | 2022 m.
iSlaikymas, bei teritorijos | remontas(grindy kasmetinis kasmetinis Réméjy paieska AJC direktore | 2020m.-
prieZiira, prieZiira atnaujinimas, remontas remontas AJC komanda | 2022 m.
atnaujinimas sieny dazymas,
fasado dazymas)
Finansiniy | 4JC finansiniy | Subalansuotas | AJC poreikius AJC poreikius | AJC poreikius AJC biudzeto AJC direktore, | 2020 m.-
iStekliy valdymas | srauty AJC biudzetas- | atitinkantis atitinkantis atitinkantis parengimas buhalteré 2022 m.
planavimas: atitinkantis metinis metinis metinis sausio men.
Biudzetinis AJC poreikius, | savivaldybés savivaldybés savivaldybés Savalaikis finansiniy | AJC direktoré, | Kas ménesj,
finansavimas, skirtas biudzetinis biudzetinis biudzetinis ataskaity rengimas ir | buhalteré kas ketvirtj
Mokamos Vilniaus finansavimas. finansavimas. | finansavimas. pateikimas pagal
paslaugos, savivaldybés. Metai be skoly Metai be skoly | Metai be skoly suinteresuotoms ataskaitos
Projektinée Savalaikis lésy | (skolos neturi (skolos neturi | (skolos neturi institucijoms pobidj




veikla, pervedimas uz | virsyti 1 mén. virsyti 1 mén. | virsyti 1 men. Savalaikis AJC direktore, | Atsizvelgian
Réméjy lésos paslaugas. (gruodzio) (gruodzio) (gruodzio) atsiskaitymas su Buhalteré tj
1,2 proc. JRD iSlaidy) iSlaidy) iSlaidy) tiekéjais. atsiskaitymo
parama finansuojamas | Projektinis Projektinis Projektinis terminus

projektas finansavimas, finansavimas, | finansavimas, Finansuoty projekty | AJC direktoreé,

,, Virsmas 2. pagal patvirtintas | pagal pagal administravimas buhalteré

2020 -2021 m. | projekty patvirtintas patvirtintas

skirta po finansines projekty projekty

16000 Eur sgmatas finansines finansines

kasmet. sgmatas sgmatas

Erasmus+KA2

strateginiy

partnerysciy

projektas

., Nauja

dimensija

profesiniame

orientavime

2019 - 2021m.

skirta 104 314

Eur
Ivairioms AJC Parengty Projektai-2 Projektai-2 Projektai-2 Jaunimo veikloms , AJC direktoreé, | Kasmet,
veikloms projekty Mokamos Mokamos Mokamos atviriems jaunimo jaunimo atsizvelgian
reikalingy léSy | skaicius. paslaugos - paslaugos - paslaugos - centrams skirty darbuotojai ty
paieska Mokamy 1(dienos stovykla | 1(dienos 1(dienos projekty rengimas skelbiamus
Pritraukti lésas | paslaugy vaikams — 3 stovykla stovykla konkursus
dienos vasaros | skaicius pamainos. vaikams — 3 vaikams — 3 Dienos stovykly AJC direktoré, | Kiekvieny
stovyklai vasaros metu Pamaina pamainos. pamainos. ., Linksmadieniai Jaunimo mety vasarg
,, Linksmadienia vyresniems — 14- | Pamaina Pamaina Antakalnyje darbuotojai — birzelio-
i Antakalnyje . 17m.) vyresniems — vyresniems — organizavimas liepos mén.

14-17m.) 14-17m.)

Dalyvavimas Bendras Pateiktos ne Pateiktos ne Pateiktos ne Stebima ir renkama | AJC direktoré, | Nuolat
jvairiuose pateikty ir maziau 2 maziau 2 maziau 2 informacija apie jaunimo
(miesto, finansuoty paraiskos. paraiskos. paraiskos. konkursy skelbimus darbuotojai
nacionaliniuose, | paraisky I5jy—1jaunimo | Isjy—1 Ljy-1 ir kvietimus
tarptautiniuose) | skaicius. inicijuoti jaunimo jaunimo Rengiamos paraiskos | AJC direktoré, | Atsizvelgian
jaunimo, Paciy jauny projektas inicijuoti inicijuoti JRD, JTBA, Vilniaus | jaunimo t j paraisky
neformalaus Zmoniy Finansuota ne projektas projektas savivaldybei, SADM | darbuotojai teikimo
ugdymo inicijuoti maziau 2 Finansuota ne | Finansuota ne Jaunimas skatinamas terminus
programy projektai. Planuojamas maziau 2 maziau 2 imtis projekty
konkursuose Projektinio projekty Planuojamas Planuojamas rasymo iniciatyvos,

finansavimo finansavimas projekty projekty padedant jiems,

lésy dydis 2000 -5000 Eur finansavimas | finansavimas konsultuojant.




2000 -5000 2000 -5000 Eur | Finansuoty projekty | AJC direktore, | Atsizvelgian
Eur jgyvendinimas jaunimo t j projekty
darbuotojai, jgyvendinim
AJC komanda | y terminus
Igyvendinty projekty | Projekty Atsizvelgian
ataskaity rengimas vadovai, t j projekty
buhalteré ataskaity
pateikimo
terminus
Mokamy veikly | Savalaiké ir AJC teikiamos AJC teikiamos | AJC teikiamos Mokamy paslaugy AJC direktore, | 2020m.-
apmokestinimo | tiksli mokamy | paslaugos paslaugos paslaugos apskaita buhalteré 2022 m.
sistemos paslaugy vaikams —4000 vaikams — vaikams —4000 | Mokamy paslaugy AJC direktore, | 2020m.-
valdymas. apskaita Eur per metus 4000 Eur per Eur per metus planavimas buhaltere 2022 m.
Savalaikis lésy | 9000 Eur per Kitos mokamos metus Kitos mokamos | Sutarciy parengimas | AJC direktoré | 2020m.-
gavimas leidZia | metus paslaugos -5000 | Kitos paslaugos — 2022 m.
tikslingai Eur per metus mokamos 5000 Eur per
planuoti AJC paslaugos — metus
veiklg. 5000 Eur per
metus
Veiklos vieSinimas AJC matomas Dalyvavimo ir | 2 2 2 Informacijos apie Jaunimo 2020m.-
ir pristatymas jaunimo veiklos vykstancius jaunimo | darbuotojai 2022 m.
renginiuose, pristatymo renginius paieska.
Zinomas jaunimo, Pasirengimas Jaunimo 2020m.-
mokyklose mokykly dalyvavimui (kartu darbuotojai 2022 m.
renginiuose Su savanoriais).
skaicius Dalyvavimas Jaunimo 2020m.-
(organizacijy jaunimo renginiuose. | darbuotojai 2022 m.
mugese,
Sventése,
akcijose).
AJC matomas Akcijy mieste | 2 2 2 Viesinimo mieste Jaunimo 2020m.-
viesosiose skaicius. formy sugalvojimas darbuotojai 2022 m.
miesto erdvése (kartu su savanoriais balandis,
ir centro lankytojais) spalis;
VieSinimo akcijy Jaunimo 2020m.-
mieste darbuotojai 2022 m.
jgyvendinimas. balandis,

spalis;




AJC matomas ir | Facebook 400 400 400 Facebook Jaunimo 2020m.-
sekamas sekéjy komunikacijos darbuotojai, 2022 m.
socialiniame skaiciaus strategijos AJC direktoré | sausis;
tinkle Facebook. | prieaugis. perZitiréjimas ir
20191231 atnaujinimas.
sekéjy buvo Planingos Facebook | Jaunimo 2020m.-
7872 komunikacijos darbuotojai 2022 m.
vykdymas.
AJC matomas Publikacijy 2 2 2 Publikacijy rengimas | Jaunimo 2020 -2022
Ziniasklaidoje Ziniasklaidoje darbuotojai, m. sausis,
skaicius AJC direktore rugsejis,
Publikacijy Jaunimo 2020 m.-
platinimas darbuotojai, 2022
Ziniasklaidai. AJC direktorée m.sausis,
rugsejis,
AJC Zinomas Publikacijy 3 3 3 Publikacijy rengimas | Jaunimo 2020 m.-
Antakalnio portale ir talpinimas portale. | darbuotojai, 2022 m.
bendruomenéje | antakalnieciai. AJC direktore
It skaicius
Bendradarbiavimas | AJC Per metus 0 3 5 Kontakty Jaunimo 2020 m.-
bendradarbiauj | pasirasyty uZmezgimas ir darbuotojai, 2022 m.
a su Vilniaus bendradarbiav susitikimai AJC direktoré
miesto imo sutarciy bendradarbiavimo
mokyklomis. skaicius ar galimybéms aptarti.
(ir) Bendradarbiavimo AJC direktore, | 2020 m.-
bendros sutarties Jaunimo 2022 m.
veiklos pasirasymas darbuotojai
Keitimasis Jaunimo 2020 m.-
informacija ir darbuotojai 2022 m.
bendros veiklos.
AJC aktyviai Ivykdyty 1 1 1 Susitikimai aptarti AJC direktore, | 2020 m.-
bendradarbiauj | bendry veikly bendroms veikloms Jaunimo 2022 m.
asu skaicius darbuotojai
Antakalnieciy Bendry veikly AJC direktore, | 2020 m.-
bendruomene. igyvendinimas Jaunimo 2022 m.
darbuotojai
Keitimasis Jaunimo 2020 m.-
informacija darbuotojai 2022 m.




AJC aktyviai Minéty 10 Zmoniy 10 Zmoniy 10 Zmoniy Informacijos sklaida | AJC direktoreé, | 2020 m.-
bendradarbiauj | organizacijy 2 bendri projektai | 2 bendri 2 bendri prjektai | apie galimybe Jaunimo 2022 m.
a su Vs] Zmoniy, projektai dalyvauti AJC darbuotojai
Svietimo ir savanoriskais veiklose.
kultiiros centru | pagrindais
,,Jaunimas dirbusiy AJC
vaikams ™ ir (vec.hfsm Kontaktavimas dél AJC direktoré, | 2020 m.-
Iabgaros‘fc‘)ndu prairias veiklos pobudzio, Jaunimo 2022 m..
»Vienybé", nes | veiklas, veiklos laiko darbuotojai
tai stiprina mokymus ir
centro t.t.), skaicius.
ZmogiSkuosius | Jvykdyti bendri Veikly jgyvendinimas | AJC direktoré, | 2020 m.-
isteklius ir projektai ir Jaunimo 2022 m.
padeda pasiekti | veiklos. darbuotojai
AJC tikslus.
AJC aktyviai Susitikimy su 2 2 2 Kontaktavimas su Jaunimo 2020 m.-
bendradarbiauj | kitais centrais centrais ir erdvémis | darbuotojai 2022 m.
a su kitais ir erdvémis dél susitikimy temy,
atviraisiais skaicius. laiko ir vietos.
jaunimo
centrais ir
erdvemis, nes
apsikeitimas
informacija ir
dalijimasis
idéjomis padeda Patirties dalijimosi Jaunimo 2020 m.-
stiprinti AJC ir susitikimai. darbuotojai 2022 m.
siekti issikelty
tiksly.
AJC aktyviai Susitikimy ir 2 organizacijos 2 2-3 Kontakty mezgimas Jaunimo 2020 m.-
bendradarbiauj | bendry veikly organizacijos | organizacijos ir susitikimai darbuotojai 2022
a su jaunimo skaicius. AKtyvi bendradarbiavimo m.sausis —
NVO ir su ai galimybéms aptarti. birzelis;
jaunimu bendradarbiau Bendros veiklos, Jaunimo 2020 m.-
dirbanciomis jama su 2-3 su susitikimai darbuotojai 2022 m.
NVO. jaunimo NVO pasidalinti patirtimi

ir su jaunimu ir idéjomis,

dirbanciomis informacija.

organizacijomi
s




AJC tarptautinis
bendradarbiavi
mas

Bendry
ivykdyty
tarptautiniy
veikly
skaicius,
partneryste
tarptautiniuos
e projektuose,
AJC
savanoriy,
lankytojy
dalyvavimas
partneriy
projektuose,
dalyviy
skaicius

1 bendra veikla,
2-3 projekty
partneriai,
10-15 AJC
dalyviy
projektuose

1 bendra
veikla,

3-4 projekty
partneriai,
12-15 AJC
dalyviy
projektuose

1 bendra veikla,
3-5 projekty
partneriai,
15-20 AJC
dalyviy
projektuose 1

Paraisky, mandaty AJC direktore, | Kasmet,
rengimas ir Jaunimo atsizvelgian
siuntimas biisimiems | darbuotojai t j paraisky
partneriams teikimo
terminus
Kontakty AJC direktore, | Kasmet,
uzmezgimas ir Jaunimo atsizvelgian
palaikymas su kity darbuotojai t j paraisky
Saliy jaunimo teikimo
organizacijomis, terminus bei
kvietimus
dalyvauti
Dalyviy atranka, AJC direktore, | Kasmet,
komandos Jaunimo atsizvelgian
sudarymas, darbuotojai t j kvietimus
paruosimas ir dalyvauti

iSsiuntimas j
tarptautinius
projektus

tarptautiniu
ose
projektuoest
erminus




Ill. Veiklos rodikliai

Eil. | Veiklos rodiklis Veiklos rodikliy reik§més mety pabaigoje
nr.
I metai Il metai Il metai

1. Bendras lankytojy skaicius 6000 6200 6300
2. | Unikaliy lankytojy skaiCius 1300 1400 1400
3. Socialiai remtiny /maziau galimybiy turin¢iy centro 20 20 20

lankytojy skaicius
4, Jaunimo inicijuoty/suorganizuoty veikly skaic¢ius/AJC 80/10 80/10 80/10

savanoriy iniciatyvy skaicius
Tvirtinama organizacijos vadovo (-és): Data: | 2020 03 09 | Tvirtinama iSorinio vertintojo (-s): Data:

Papildomi komentarai:
(jei yra)

Papildomi komentarai:
(jei yra)

Veiklos planas suderintas su Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Jaunimo skyriumi. 2020 03 10




